Alapszabaly

TECHNIKATANAROK ORSZAGOS EGYESULETE

az Egyesiilet 1990. szeptember 27. napjan kelt Alapszabalyat az Egyesiiletekrdl sz616
térvény, a k6zhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. térvény rendelkezéseinek
megfeleléen az 1999. aprilis 8. napjan és az 2000. aprilis 14. napjan,i valamint 2007.
szeptember 29. napjan megtartott kézgylilés egyhangu hatarozataval az alabbiakban
foglaltaknak megfelel6en médositja és foglalja egységes szerkezetbe:

I./ Mlikodési rendelkezések

Az Egyeslilet az ifjusag technikai m(iveltségének megalapozésa elvén alapul6 kézhasznu
szervezetként tevékenyked6 szervezet, amely a miikédését a kbzhasznu szervezetekrél sz6l6
1997. évi CLVI. térvény, a Ptk. és az Egyesuletekrél sz616 modositott térvény alapjan fejti ki.

Az Egyesiilet az 1997. évi CLVL. térvény 3.§ szerinti kozhasznu szervezet.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, a szervezet partoktdl fliiggetlen, és

partoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

Az Egyesllet altal végzett kézhasznu tevékenység

kutatasi tevékenység: természettudomanyi és tarsadalomtudomanyi

oktatasi tevekenység: képességfejlesztés, ismeretterjesztés, tehetségfejlesztés

kulturalis tevékenység: kulturalis 6rokség megbrzése, népmlivészet, hagyomanydbrzés
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szocidlis tevékenység: csaladvédelem

kérnyezetvédelmi tevékenység: természeti kdrnyezet-, és épitett kbrnyezetvédelem

1.) Az Egyesdulet neve: Technikatanarok Orszagos Egyesulete

Roviditett neve: TOE

2.) Az Egyesiilet székhelye: 3900 Szerencs, First Sandor utca 49.

3.) Az Egyesiilet cime: 3900 Szerencs, Furst Sandor utca 49.

Levelezési cime: 3900 Szerencs, Furst Sandor utca 49.

4.) Az Egyesilet szakmai testilet, mikddése kiterjed a Magyar Kéztarsasag egész terlletére.

A Technikatanarok Orszagos Egyesulete jogi személy, melyet az Egyesiilet EInbke képvisel.

Az Egyesulet pecsétje: kor alaku, az Egyesulet nevével.

Az Egyesulet engedélyszama: 6. Pk. 64. 195/1., 3212 sorszam
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Allami feltigyeleti szerve: Ugyészség

A nyilvantartasat jegyz6 birésag: Févarosi Birdsag (1055 Budapest, Marké u. 27.)

5.) Az Egyesiilet kbzhasznu szolgaltatasaibol az Egyesiilet tagjai és mas Egyesdiletben kiviili
személyek is részeslilhetnek.

Il./ Az Egyesiilet célja, feladata:

1. Az Egyeslulet céljai:

1. 1. Tevékenységével tdmogatja, elésegiti az ifjisag technikai mveltségének megalapozasat
az elemi-, alap-, kbzép-, és felsGoktatasban egyarant.

1. 2. Egyesiti a technika intézményes oktatasanak aktiv, kreativ munkatarsait.

2. Az Egyeslulet feladatai:

2. 1. Tagjainak szakmai tudasaval, gyakorlati tapasztalataival tamogatja az eredményes
technikaoktatas tgyét, allast foglal a technika nevelést érint6 kérdésekben.

2. 2. Férumot teremt a kiildbnb6z8 szakmai nézetek, médszerek megvitatasahoz, felkarolja és
tamogatja az eredményes - akar hagyomanyos, akar Uj - oktatasi médiak, kommunikacios
eszkdzok, anyagok, modszerek alkot6 felhasznalasat.

2. 3. Részt vesz a technika tantargyat érint6 palyazatok kiirasaban, szorgalmazza a hazai,
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nemzetkdzi szakirodalom megismerését.

2. 4. Kézremikoddik ankétok, konferencidk, tanulmanyutak szervezésében és lebonyolitadsaban.

2. 5. Segiti a munkakapcsolatokat a technikaoktatast és technikai nevelést végz6
intézményekkel.

2. 6. Kapcsolatokat épit a kilféldi pedagogiai intézmeények technikaoktatasi részlegeivel, részt
vesz az ilyen jellegl nemzetkdzi szervezetek munkajaban.

lll./ Az Egyesillet szervezete:

1. Az Egyestilet felépitése:

1.1. A kdzgylilés az Egyesullet legfébb szerve, amely a tagok 6sszességebdl all.

1.2. Az elndkség a kdzgylilések kdzotti idészakban intézi az Egyestlet Ggyeit.

1.3.  TerUleti szervezetek alulrdl szervezhetbk az 1989. évi ll. térvény alapjan és 6nalldak, de
bekapcsolédhatnak a TOE munkajaba.

2. A kézgyllés

2. 1. A kdzgydlés, mint az Egyesllet legf6bb szerve: dont a tagok 6sszességét és az
Egyesiletet érinté minden Iényeges kérdésben.
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Kizardlag a kézgylilés hataskérébe tartozik:

a.) Az elnbkség és az Ellendrz§ Bizottsag megvalasztasa.

b.) Az elnbkség és az Ellen6rzd Bizottsag megvalasztasa, visszahivasa, évi irasbeli
beszamoldjanak megtargyalésa.

c.) Mas Egyesiiletnek az Egyesiletbe valo beolvasztasanak, az Egyesulet feloszlasanak
kimondasa: ez esetben dént a vagyonanak hovaforditasarol is.

d.) Déntés az Egyesilet tigyrendjérdl.

e.) Az alapszabdly megallapitdsa, elfogadasa, médositasa

f.) A elnbkség hatarozatainak fellilbiralasa

g.) Tagdij megallapitasa

h.) Az évi kbltségvetés meghatarozasa, a megeldzd évi kdltségvetés felhaszndlasarol szol6
beszamolé elfogadasa

I.) Az Elnbkség munkajarol sz6l6 beszamold elfogadasa, a kdvetkez6 idészak teenddinek,
feladatinak meghatarozéasa

j-) Az Egyesiilet feloszlasdnak, vagy mas tarsadalmi szervezettel térténd egyestilésének
kimondésa
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k.) A kbzhasznusagi jelentés elfogadasa

2.2. A kdzgydlés lehet rendes, vagy rendkiviili:

- a rendes kdzgylilést évenként egy alkalommal kell 6sszehivni

- rendkivili kbzgydilést kell 6sszehivni, ha a tagok legalabb 1/3-a azt irdsban, az ok
megjeldlésével kéri, ha az elnbkség azt indokoltnak tartja, vagy ha a feligyeletet gyakorld
lgyészség irasban inditvanyozza.

A rendes kdzgylilés évente egyszer Ul 6ssze. Az elndkség hatarozatara, vagy a tagsag
legalabb egyharmadanak a cél megjeldlésével az elndkséghez eljuttatott irdsbeli kivansagara
rendkivili

kdzgydilést kell 6sszehivni. A kdzgydlésre legalabb tiz nappal el6bb, névre szdldéan a napirend
kdzlésével kell a tagokat meghivni.

A kdzgylilés meghivojaban fel kell hivni a tagsag figyelmét arra, hogy amennyiben a kézgydlés
nem hatarozatképes a meghivéban szerepl6 idépontban, ugy a hatarozatképtelenség miatt
elhalasztott és 30 napon bellil 6sszehivott potkézgyllés az eredeti napirendi kérdésekben a
megjelent tagok szamatdl figgetlenll hatarozatképes.

2.3. A kbzgyllés hatarozatképes, ha a tagok legaldbb 51 % - a jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott és 30 napon belil 6sszehivott masodik kézgylilés az
eredeti napirend kérdéseiben a megjelent tagok szamatdl figgetlenll hatarozatképes.

2.4. A kbzgyllés egyszerli sz6tdbbseggel hozza hatarozatait. Minden tagnak egy szavazata
van egyenl6 szavazat esetén az elndk szavazata dont.
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Az elnbkség és az Ellendrzd Bizottsag tagjait titkos szavazassal kell megvalasztani. A
jelélélistara nyilt ajanlassal és szavazassal kerlinek a jeldltek nevei.

2.5. A kodzgydlésrdl ket példanyban jegyz6konyvet kell késziteni, mely tartalmazza a megjelent
tagok névsorat, a kdzgylilés napirendjét, a felszbdlalasok 1ényegét, a hozott hatarozatokat. A két
tag altal hitelesitett jegyz6kdnyvet az Egyestlet elnbke, vagy a EInbkség egyik tagja és a
jegyz6kényvvezet§ irja ala.

2.6. A kbzgydlés dont az Egyestilet adott célu munkabizottsagainak megalakitasarol. A
munkabizottsdgok maguk valasztanak vezet6t.

2.7. A kbézhasznu szervezet éves beszamoldjat rendes éves kézgydlés hagyja jova. A
kbzgydlésre a 2.2. pont szerint megklldétt meghivohoz csatolni kell a napirenden tulmenden az
irasbeli beszamolot. A beszamolo elfogadasa targyaban a 2.4. pontban régzitett
hatarozathozatali rend az iranyado.

3. Az Egyeslilet elnbksége:

3.1. Az Egyesllet elndkségét a kdzgylilés 3 évre titkosan valasztja. Az elndkség
gondoskodik a kézgylilés hatarozatainak végrehajtasarol. A kdzgytilések kdzotti idészakokban
dént az Egyesilet mindazon tigyében, amit az alapszabaly nem utal a k6zgydlés hataskdrébe.

Az elnbkség 9 tagbdl all (7 elndkségi tag + 2 elndkségi péttag). Az elndkség az elndkot, titkart
és az elnOkség tagjai kozll a reszortfelel6sOket maga valasztja meg 3 évre. Valamely elndkségi
tag tartdés akadalyoztatasa, lemondasa, térlése esetén — két kdzgylilés k6z6tt — utddja az
elndkseégi tagok kdzul kerdl ki.

3.2. Az Egyesulet elndke vagy titkara hatosagok és harmadik személy el6tt képviseli az
Egyesiuletet.
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Az elnbkség félévenként legalabb egyszer tart rendes Ulilést, de szilkség esetén barmikor
tlésezhet. Uléseirdl feljegyzést készit, amit a titkar alairasaval hitelesit. Az elnbkség egyszeri
sz6tdbbséggel hozza hatarozatait, melyekrél az Egyestilet tagjait tajékoztatja.

3.3. Az Egyesiilet elndkségének feladata és hataskdre

az Egyesilet tevékenységének iranyitasa,

- a kbézgydlés elbkészitése,

- az Egyesulet eredményes miikddéséhez sziikséges feltételek megteremtése,

- az Egyesllet tisztségviselbinek 3 évre sz4106, illetve a kdvetkezd elndkségvalasztd
kdzgylilésig tartd megbizatasa, a megbizatas visszavonasa,

- az Egyesulet szervezeti és mikddési szabalyzatanak jovahagyasa utan

- elnbkség Gsszetétele: elndk, titkar, elndkségi tagok

- az elndkség koteles az éves beszamold elkészitésével egyidejlleg kdzhasznusagi
jelentést késziteni.

A kbézhasznuséagi jelentés tartalmazza:

a. a szamviteli beszamolét,
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b. a koéltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c. avagyon felhasznalasara vonatkozé kimutatast,

d. a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e. a kdzponti kdltsegvetési szervtél, az elklldnitett allami pénzalaptdl, a helyi &nkormanyzattdl,
a kisebbségi telepilési dnkormanyzattol, a telepllési 6nkormanyzatok tarsulasatél, az
egészseégbiztositasi 6nkormanyzattdl, és mindezek szerveit6l kapott tAmogatas mértékét,

f. az Egyesllet vezetl tisztségviselbinek nyujtott juttatasok értékét, illetve dsszegét, valamint

g. a kdzhasznu tevékenysegrdl sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.

A kbézhasznuségi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, és abbdl sajat kdltségére masolatot
kérhet.

3.4. Az Elnbkség miikbdese:

Az elnbkség maga allapitja meg munkatervét, illetbleg késziti el — szervezeti és miikddesi
szabalyzatdban — az Ggyrendjét.

Az elnbkség az Ggyrendben meghatarozott id6szakonként — éves llésterv alapjan — legalabb
félévenként Ulésezik. Rendkivuli Glést kell 6sszehivni, ha az elndk, a titkar, vagy az elndksegi
tagok egyharmada az ok és a cél megjel6lésével ezt inditvanyozza.
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A kbzgydlés és az elnbkség Ulése nyilvanos. A nyilvanossag az elndkség hatarozataval zarhat6
ki, adatvédelmi, személyiségi, stb. jogokbadl.

A meghivéban fel kell hivni a figyelmet, hogy a hatarozatképtelenség esetén ujbdl 6sszehivott
elnbkségi Ulés az eredeti napirendi pontban szerepl6 kérdések vonatkozasaban a jelenlévék
szamara tekintet nélkdl hatarozatképes.

Az Ulés helyérdl, idépontjardl €s a megtargyalando kérdésekrdl /a napirendrél / - az
elbterjesztések megkildésével — legalabb egy héttel az lés idépontjat megel6z&en értesiteni
kell a elnbkség tagjait, illetve a meghivottakat. Strg6s esetben révidebb hataridé is
megallapithato.

Az elnbkség a tagok tébb mint felének jelenléte esetén hatarozatképes. Hatarozatképtelenség
esetén, az elhalasztott elnékségi Glést 15 napon belll ismételten éssze kell hivni. Az ismételten
Osszehivott elnbkségi Ulés az eredeti napirendben szerepl6 kérdések vonatkozasaban a
jelenlév6k szamara tekintet nélkul hatarozatképes.

Amennyiben hatarozathozatal soran szavazategyenléség keletkezik az elnék szavazata dont.
Az elndk tavollétében ez a jog az Ulést levezetd elnbkségi tagot illeti meg.

Abban az esetben, ha két kézgydlés kdzotti id6szakban a elndkség létszama 7 f6 ala csdkken,
az uj elndkségi tagok megvalasztasanak céljabdl rendkivili kbzgydlést kell 6sszehivni.

A elnbkség hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, és a jelenlévd tagok tdbb mint felének
igenl6 szavazataval hozza meg. Barmely elndkségi tag inditvanyara a elnbkség hatarozatéat
titkos szavazassal hozza meg.

A elnbkség Uléseirdl jegyz6konyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsorolasat, az tilésen elhangzott Iényeges észrevételeket, javaslatokat, illetéleg a
hozott hatarozatokat. Az eIn6kség hatérozatairdl olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybdl az
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elnbkség ddntéseinek tartalma, idépontja, és hatalya ill. a déntést tAmogatdk és ellenz6k
szamaranya megallapithato.

A elnbkség hatérozatairdl az érintetteket 15 napon belll irasban kell tajékoztatni. Az elndksegi
tlések jegyz6kdnyvei az Egyesilet székhelyén kertilnek kifliggesztésre.

A titkarral vagy az elndkkel vald egyeztetés alapjan a hivatalos iratokba barki betekinthet.

Az Egyeslilet mikddése, szolgaltatasa igénybevétele médja, beszamoldja évi rendszerességgel
a ,Technika az iskolaban” c. folydiratban kerUl nyilvanossagra.

3.5. Az EgyeslUlet vezeto tisztségviselbinek 6sszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyozas:

A elnbkség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozel
hozzatartozo6ja (PTK. 685.§. b., pont), valamint élettarsa /a tovabbiakban egyttt: hozzatartozé /
a hatarozat alapjan

kételezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy

barmilyen mas elényben részesll, illetéleg a megkdtendd joglgyletben egyébkent
érdekelt.

Nem mindsul elénynek az Egyesulet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkétés
nélkdl igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesilet altal a tagjanak — tagsagi
jogviszony alapjan — nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Nem lehet az Egyestilet felligyeld szervének elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a
szemely, aki
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- a elnbkség elndke vagy tagja,

- az Egyesdulettel a megbizatasan kiviuli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

- az Egyesulet cél szerinti juttatasbdl részesll — kivéve a barki altal megkdtés nélkdl
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat és az Egyesilet tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatast -, illetve

- az el6z6 pontokban meghatéarozott személyek hozzatartozgja.

Az Egyesulet vagy az Egyesulet kbzhasznu szervezeti jogallasanak megsziintét kdvetd két évig
nem lehet més kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan kézhasznu
szervezetnél t6ltétt be — annak megszintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ad6zéas rendjérdl sz616 térvény szerinti kbztartozast nem egyenlitette ki.

4. Az Egyesiilet Ellendérz§ Bizottsaga

4.1. Akébzgydlés az Egyesullet mikddésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellenbrzésére 3 tagbol és 1 pédttagbdl alld, megfelelé szakmai képesitéssel rendelkez6
Ellen6rz6 Bizottsagot valaszt, 3 évre.

Az Ellendrz§ Bizottsag elndke és tagjai az Egyesiletben mas tisztséget nem viselhetnek,
illetéleg nem lehetnek egymasnak, valamint az Egyesilet barmely tisztségviseldjének és
alkalmazottjdnak hozzatartozéja (Isd. 3.5. is).

Az Ellenérzé Bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja. A bizottsag feladatainak
ellatasa erdekében kilsé szakembereket is igénybe vehet.
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Az Ellenérz6 Bizottsag éves ellenbrzési terv alapjan végzi tevékenységét, amelyrél az
Egyesulet elndkségét tajékoztatja.

4.2. Az Ellen6rz6 Bizottsag feladatai:

- az Egyesulet pénz- és vagyonkezelésének vizsgélata,

- az Egyesulet gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyeb kételezb elbirasok
betartasanak ellenérzése,

- az éves gazdalkodasrél sz6l6 elnbkségi beszamolo fellilvizsgalata,

a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése,

- az Egyesilet vagyonanak megdévasa érdekében szikséges intézkedések ellendrzése.

Az Ellenérz6 Bizottsag elndke a bizottsag tevékenységérdl kdteles az Egyesiilet kbzgyllésének
beszamolni.

Az Ellenérzé Bizottsag az tigyrendjét maga allapitja meg.

Az Ellenérzé Bizottsag tevékenysége soran a vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, az Egyesilet
munkavallal6itél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyestilet kdnyveibe
és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
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Az Ellenérz6 Bizottsag tagja az Egyesilet vezetd szervének ilésén tanacskozasi joggal részt
vehet.

Az Ellenérzé Bizottsag kételes az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni €s annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

- az Egyesulet m(ikédése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesltilet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény /mulasztas / tértént, amelynek megszintetése vagy
kévetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv déntését
teszi szlkségesse,

- a vezetf tisztségviselSk felel6sségét megalapozo tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezet6 szervet az Ellen6rzd Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén vezetd szerv §sszehivasara a felligyel6 szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikddés helyreallitasa érdekében szikseges intézkedést
nem teszi meg, az Ellenérzé Bizottsag kbteles haladéktalanul értesiteni a térvényesseégi
fellgyeletet ellatd szervet.

IV./ Az Egyesilet tagsaga

Az Egyesiilet minden tagja valamely teruleti szervezethez is tartozhat. Ennek székhelyének
kijeldleserdl a terlleti kbzgydlés dont. Egy szervezetnek legalabb 10 tagbdl kell allnia, akik tébb
intézménytipust is képviselhetnek.

A terlleti szervezetek /egyesuletek / vezetGiket maguk valaszthatjak meg. Tevékenységuket
szabalyzatuk szerint folytatjak. Ugyrendjiket maguk allapitjak meg.
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Az Orszagos Egyesllet elndksége a terileti szervezetek vezetbit meghivja szilkség esetén
kibGvitett Glésre.

4. Tagfelvétel, a tagsag megsziinése

4.1. Az Egyesllet tagja lehet az a magyar allampolgarsagu aktiv, hivatasat gyakorl6 technika
szakos, technikat tanité pedagdgus, aki egyetért az Egyestulet céljaival, alapszabélyait magara
nézve kotelezének ismeri el.

Kivételesen tagjai lehetnek — hasonlé feltételekkel — azok a technika nevelésért dolgoz6 nem
technika tanarok is, akik az Egyesiilet céljainak megvalositasat nagymértékben elésegitik. Jogi
személy nem lehet az Egyeslulet tagja. Nem magyar allampolgarsagu személyeket az
Egyesllet tiszteletbeli tagga fogadhat.

4.2.  Ujtag felvételérdl az Egyestilet terileti, illetve orszagos elndksége dont. A felvételi
kérelmet irasban kell benyujtani. A tagsagi viszony megsz(inik a tag sajat kérelmére térténé
térlése vagy kizarasa esetén.

4.3. A elnbkség hatarozata alapjan téréini lehet, illetéleg ki kell zarni azt a tagot, aki megsérti
a kézdsségi normakat, szembe helyezkedik az alapszaballyal, ismételt felszolitasra sem fizeti a
tagdijat, maga kéri irasban a térlést, elhalalozott.

4.4.  Atodrlési, illetve kizarasi hatarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belil a
Kdzgylléshez irasban lehet panasszal élni.

4.5.Az EgyesUlet minden tagjanak valasztasi joga van, barmely tisztségre megvalaszthaté.

V./ Az Egyesilet gazdalkodasa

1. Az Egyesllet bevételei:
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Bevételek tervezésére az Egyesilet mikdédési szabalyzata alapjan keril sor. Bevételek:

- allampolgarok anyagi tamogatasa

- az allamhaztartas alrendszereitl vagy mas adomanyozétél kbézhasznu céljara, vagy
mUkddési koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,

- rendezvények és egyeéb bevételek, reklamhirdetési dijak, kiadvany, melléktevékenységbdl
eredd bevétel, bérleti dij és kdlcsdnzési dij bevétele, nevelési dijak,

- a kdzhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kézvetlenil kapcsol6dd bevétel,

- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatadsabdl szarmazd, ahhoz kézvetlenll kapcsoldédd
bevétel,

- a tagdij,

- egyeéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,

- gazdasagi és vallalkozasi tevékenységek bevételei.

2. Az Egyesulet koltségei:

- a kdzhasznu tevékenység érdekéeben felmerilt kdzvetlen koltségek /raforditasok,
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kiadasok/,

- az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmertilt kbzvetlen kéltségek /raforditasok,
kiadasok /,

- a vallalkozasi tevékenység érdekében felmerllt kozvetlen kdltségek /raforditasok,
kiadasok /,

- a kézhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmertilt kbzvetlen kéltségek
/raforditdsok, kiadasok /, amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

3. Az EgyesdUlet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik:

Az Egyesulet véllalkozasi tevékenységet masodlagosan kizardlag kézhasznu céljainak elérése
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyeslilet a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

Az Egyesulet valtat, illetve mas, hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
véallalkozasanak fejlesztéséhez a kbzhasznu tevékenységet veszélyeztetd mértékd hitelt nem
vehet fel, valamint az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetell, illetve
hitel térlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az Egyesliletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé
bevételeit és raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesulet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok csak a tagdijukat kbtelesek az
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Egyesulletnek megfizetni, az Egyeslilet tartozasaiért a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek.

A gazdasagi Ugyek intézése a titkar hataskérébe tartozik. Az utalvanyozas jogat az Egyeslulet
elndke és titkara 6nalldan gyakorolja. Az Egyestlet bankszamlaja feletti rendelkezést az elndk
és a titkar egyuttesen gyakorolja.

VI. Zaro rendelkezések

6.1. Ha az Egyeslilet kbzgyllése alapszabalyba, vagy jogszabalyba (tk6z8 hatarozatot hoz,
az ellen az Egyesulet barmely tagja keresettel fordulhat a hataskoérrel és illetékességgel
rendelkezd bir6saghoz.

6.2. Tekintettel arra, hogy az alapit6 tagsag az egész Magyar Kdztarsasag tertletérdl
szervez6dott, a TOE orszagos egyesilet. Ez nem zarja ki teriileti /megyei / egyesiletek,
tagozatok alakulasat. Ezen szervezeti egységek miikédését a TOE elndksége seqiti.

6.3. Az Egyesulet megszilnik: ha feloszlatasat a Kézgydlés kimondja, ha mas egyesdilettel
fuzional, ha a magasabb jogszabalyban erre feljogositott szerv feloszlatja, ha a felligyeleti szerv
megsz(inését megallapitja.
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